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役員報酬の減額に関するお知らせ 

 

当社は、平成 21 年 2 月 4日付公表の「平成 21 年 3 月期通期業績予想の修正」ならびに本日発表

いたしました平成 21 年 3 月期の業績結果を真摯に受け止め、抜本的構造改革を断行することで今

期単年度黒字化を必ずや実現し、今後における収益性の改善、業績の回復を確固たるものとすべく、

平成 21 年 5 月 7 日開催の取締役会において役員報酬の減額を決議しましたので、下記の通りお知

らせ致します。 

なお、抜本的構造改革の一環として、本件役員報酬減額以外にも本年 3月 19日付で公表のとお
り、本社移転による固定費の恒常的削減のほか、欠員補充の一時凍結などを強力に推進してまいり

ます。 
株主の皆様をはじめとする関係各位におかれましては、今後ともご支援を賜りますよう、何卒宜

しくお願い申し上げます。 
 

記 

 

１．役員報酬減額の内容 

代表取締役社長：月額報酬の 20％を減額  

取締役副社長 ：月額報酬の 20％を減額 

常勤取締役  ：月額報酬の 10％を減額  

 

 

２．対象期間 

平成 21 年 7 月から当面の間 

（報酬減額の終了時期については、今後の業績に照らし判断いたします。） 
 
 

（注）本件については、平成 21年 6月開催予定の当社第 9回定時株主総会において、取締役の
重任が承認可決されることを条件といたします。 

 

以 上 

 

 

 


